
équipes opérationnelles de :

COMITÉ STRATÉGIQUE

COMITÉ TECHNIQUE

titulaires des fonctions de direction de :

RÉSEAU OFELIF
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propose un programme de travail annuel pour avis
(consultatif)

émet un avis sur le programme de travail annuel 

définit la politique et les orientations
générales de l’Observatoire
examine les demandes d'engagement
dans le réseau OFELIF
examine le rapport annuel d'activité et
le valide avant présentation au réseau
OFELIF
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présente un rapport annuel d'activité

discute le rapport annuel d'activité
alimente l’Observatoire en données
afin de nourrir ses travaux 
contribue financièrement à
l'animation de l'Observatoire

organise des réunions de travail et des évènements 
collecte les données et les études disponibles
diffuse ces données/études sur le site internet de l'Observatoire
transmet au Comité stratégique les demandes d'engagement
dans le réseau OFELIF

Assure le rôle d’animateur de l’Observatoire et de son site
internet : 

FONCTIONNEMENT DE
L'OBSERVATOIRE DU FRET ET DE
LA LOGISTIQUE EN ÎLE-DE-
FRANCE (OFELIF)

apportent leurs expertises respectives
(compétences, outils...)
facilitent la mise en relation de L'IPR avec les
signataires de la charte d'engagement dans
le réseau OFELIF




se réunit autant que nécessaire

se réunit une fois par an

se réunit au moins une fois par an, en 
 présence du directeur général de l 'IPR

FINANCEMENT :

RÉSEAU OFELIF

signataires de la charte
d'engagement dans le réseau
OFELIF 

met en œuvre les
orientations définies par
le Comité stratégique


